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Regimento Interno do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Piabanha e Sub-

Bacias Hidrograficas dos Rios Paquequer e Preto

COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PIABANHA E SUB-BACIAS
HIDROGRAFICAS DOS RIOS PAQUEQUER E PRETO.

O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Piabanha e Sub-Bacias Hidrograficas dos
Rios Paquequer e Preto — Instituido pelo Decreto Estadual n°® 38.235, de 14 de
setembro de 2005, no uso de suas atribuigdes legais, previstas nos arts. 52 e
seguintes da Lei Estadual n° 3.239, de 02 de agosto de 1999 e arts. 37 e seguintes
da Lei Federal n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997, estabelece o seu Regimento
Interno, aprovado na Plenaria de Instalagdo do Comité em 12/12/2005 e alterado
nas Plenarias Extraordinarias de: 27/04/2010, 31/03/2015, 25/06/2020 e
28/07/2020.

CAPITULO|
DA DENOMINAGCAO, AREA DE ATUAGAO, SEDE E OBJETIVOS

Art. 1° - O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Piabanha e Sub-Bacias
Hidrograficas dos Rios Paquequer e Preto, daqui por diante designado COMITE
PIABANHA, é um orgdo colegiado, com atribuicées normativas, deliberativas e
consultivas de nivel regional, integrante do Sistema Estadual de Recursos Hidricos ‘
- SEGRHI, nos termos da Lei Estadual n°® 3.239/99.

Art. 2° - A area de atuagdo do COMITE PIABANHA compreende a regiéo
hidrografica constituida pela totalidade das bacias hidrograficas dos cursos d'agua
afluentes do Rio Piabanha que drenam os municipios de Petrépolis, Teresopolis,
Areal, Trés Rios, Sdo José do Vale do Rio Preto, Paty do AIferes Paraiba do Sul, e

acrescida das areas das bacias hidrograficas dos afluentes do Rio Paraiba do Sul,
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pela margem direita, que drenam os municipios de Sumidouro, Sapucaia e Carmo,

situados na Regido Serrana do Estado do Rio de Janeiro.

Paragrafo Gnico - Os limites geograficos da area de atuagdo do COMITE
PIABANHA, definidos pelo Decreto Estadual n® 38.235, de 14 de setembro de 2005,
coincidem com a area da Regido Hidrografica Piabanha, RH - IV definidas pela
Resolucdo CERHI-RJ n° 18 de 08/11/2006 alterada pela resolugdo CERHI-RJ N°~
107 de 22/05/2013.

Art. 3° - A sede do COMITE PIABANHA ficara situada preferencialmente no

Municipio de Petropolis.

Art. 4° - S&o objetivos do COMITE PIABANHA:

| — ter as bacias hidrograficas da sua area de atuagdo como unidade fisico-territorial
de planejamento e gerenciamento;

Il - promover o gerenciamento descentralizado, participativo e integrado, sem
dissociacdo dos aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos hidricos em sua
area de atuagéo;

Ill - reconhecer a agua como um bem de dominio publico, limitado e de valor
econdmico, cuja utilizagdo é passivel de ser cobrada, observados os aspectos
legais de quantidade, qualidade e as peculiaridades de sua area de atuagao;

IV - identificar as causas e efeitos adversos da poluigdo, das inundagdes, das
estiagens, da erosdo do solo e do assoreamento dos corpos hidricos nas areas
urbanas e rurais da sua area de atuagdo, promovendo solugdes;

V - compatibilizar o gerenciamento dos recursos hidricos com o desenvolvimento
regional e com a protegdo do meio ambiente, adequando-o as diversidaldes fisicas,
biéticas, demograficas, econdmicas, sociais e culturais da sua area de atuagao;

VI - promover a maximizagéo dos beneficios econdémicos e sociais, resultantes do
aproveitamento muiltiplo dos recursos hidricos superficiais e subterraneos,

assegurando o uso prioritario para o abastecimento das populagdes;
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VII - estimular e promover a protegdo das aguas a fim de evitar agées que possam
comprometer o uso multiplo atual e futuro;
VIII - estimular e promover a protegcdo, recuperagdo e ampliagdo da cobertura
florestal em sua area de atuacgao;
IX - promover a integragdo da gestado de recursos hidricos com a gestdo ambiental;
X - atuar na gestdo dos recursos hidricos, em sua area de atuagdo, de forma
integrada com o Comité para a Integragdo da Bacia do Rio Paraiba do Sul -
CEIVAP;
XI - auxiliar na promog¢ao da integracdo das agdes de apoio aos Municipios e sua
populagdo na ocorréncia de eventos hidroldgicos criticos, que oferegam riscos a
saude e a seguranga publica, assim como prejuizos econdmicos e sociais em

estreita parceria com a defesa civil estadual e municipal.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 5° - Cabera ao COMITE PIABANHA a coordenacéo, na sua area de atuagéo,
das atividades dos agentes publicos e privados, relacionados aos Recursos
Hidricos, compatibilizando-as com as metas e diretrizes do Plano Estadual de
Recursos Hidricos — PERHI, do Plano de Bacia do COMITE PIABANHA, bem como
todos os planos inerentes a sua atribuicdo e area de atuacgdo, atendendo as

peculiaridades de suas bacias hidrograficas.

Art. 6° - O COMITE PIABANHA, conforme descrito no art. 55 da Lei Estadual n°
3.239/99, tem como atribuicdes e competéncias:

| - propor ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERHI), a autorizagao para
constituicdo da respectiva Agéncia de Agua;

Il - aprovar e encaminhar ao CERHI a proposta do Plano de Bacia Hidrografica
(PBH), para ser referendado; -

Ill - acompanhar a execugdo do PBH;
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IV - aprovar as condigdes e critérios de rateio dos custos das obras de uso multiplo
ou de interesse comum ou coletivo, a serem executadas nas bacias hidrograficas;
V - elaborar o relatério anual sobre a situagdo dos recursos hidricos de sua bacia
hidrografica,;

VI - propor o enquadramento dos corpos de agua da bacia hidrografica, em classes
de uso e conservagdo, e encaminha-lo para avaliagdo técnica e decisdo pelo érgéo
competente;

VII - propor os valores a serem cobrados e aprovar os critérios de cobran¢a pelo
uso da agua da bacia hidrografica, submetendo a homologagédo do CERHI;

VIl - encaminhar, para efeito de isengdo da obrigatoriedade de outorga de direito
de uso de recursos hidricos, as propostas de acumulagdes, derivagées, captagées
e langamentos considerados insignificantes;

IX - aprovar a previsdo orgamentaria anual da respectiva Agéncia de Agua e o seu
plano de contas;

X - aprovar os programas anuais e plurianuais de investimentos, em servigos e
obras de interesse dos recursos hidricos, tendo por base o respectivo PBH,;

Xl - ratificar convénios e contratos relacionados aos respectivos PBHs;

Xl - implementar agées conjuntas com o organismo competente do Poder
Executivo, visando a definicdo dos critérios de preservacdo e uso das faixas
marginais de protegcdo de rios, lagoas e iagunas; e

XIlI - dirimir, em primeira instancia, eventuais conflitos relativos ao uso da agua.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGCAO E COMPOSICAO DO COMITE

Art. 7° - O COMITE PIABANHA é constituido pelas seguintes instancias:
| - Plenario;

Il - Diretério Colegiado;

Il - Presidéncia; |

IV - Secretaria Executiva;
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V - Camaras Técnicas; & NOV 2020

VI - Grupos de Trabalho e de Acompanhamento.

Secaol
DO PLENARIO

Art. 8° - O Plenario é o 6rgdo maximo de deliberagdo do COMITE PIABANHA e é
composto por entidades membros representantes de:

| - usuarios da agua da sua area de atuagao, cujos usos dependam de outorga, de
acordo com o art. 22 da Lei Estadual n® 3.239/99, diretamente ou através de suas
entidades de representacao de classe, devendo seu peso de representacao refletir,
tanto quanto possivel, sua importancia e o seu impacto sobre os corpos hidricos;

Il - entidades da sociedade civil organizada, com atuacgao relacionada com recursos
hidricos e/ou meio ambiente, constituidas ha pelo menos dois anos;

lll - poderes publicos municipais, situados, no todo ou em parte na sua area de
atuacdo, e dos organismos executivos federais e estaduais atuantes na regiao e

que estejam relacionados com os recursos hidricos e com a area ambiental.

§ 1° - Sé terdo direito a integrar o COMITE PIABANHA os usuarios da agua que
estejam cadastrados no Cadastro Nacional de Usuarios de Recursos Hidricos —
CNARH e/ou cujas outorgas estejam vigentes ou comprovadamente solicitadas,
conforme previsto nas leis ou regulamentos, ou suas entidades de representagéo ‘

de classe legalmente constituidas ha mais de dois anos.

§ 2° - S6 terdo direito a integrar o COMITE PIABANHA os representantes da
sociedade civil organizada cujo cadastro no CERHI esteja vigente, e que sejam
legalmente constituidas ha mais de dois anos, observado o descrito no art. 37 deste

Regimento.
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§ 3° - A participagao no Comité é conferida as entidades que indicarido formalmente
as pessoas fisicas para representa-las, devendo cada entidade, publica ou privada,
enquanto titular ou suplente, indicar um representante e o respectivo substituto para

ocupar a vaga correspondente, ndo sendo aceita representagdo por procuragao.

§ 4° - As vagas ndo pertencem aos seus representantes como pessoas fisicas, mas
as entidades publicas ou privadas representadas no Comité, que poderao substitui-
los a qualquer momento. Caso a instituicdo membro opte por trocar o representante,
0 novo substituira o antigo no Plenario, no Diretério Colegiado, na Camara Técnica

e nos Grupos de Trabalho.

§ 5° - Junto ao documento de indicagdo, a entidade devera formalizar que se
compromete em disponibilizar o representante indicado para participagdo nas
reunides do Comité Piabanha, devendo se atentar principalmente ao calendario

oficial de reunides divulgado na ultima reunido plenaria do ano.

§ 6° - A ordenacgado da representatividade no Plenario e de direito ao voto dar-se-a
da seguinte forma: 1° membro titular; 2° membro suplente; 3° substituto do membro

titular; 4° substituto do membro suplente.

§ 7° - O direito ao voto é restrito aos membros titulares, e, no caso de sua auséncia,

a entidade suplente, no exercicio da titularidade.

§ 8° - E vedada a designagdo de ocupantes de cargos publicos eletivos nos ambitos '

municipal, estadual ou federal, como representantes dos usuarios dos recursos

hidricos ou da sociedade civil organizada.

§ 9° - As indicagcbes dos representantes dos poderes publicos estadual e federal

serdo formalizadas, pelos respectivos 6rgdos, aoc COMITE PIABANHA.

y FACRS. § Registrado para os fins d0 art.
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§ 10° - As indicagbes dos representantes dos demais segmentos (municipios,

usuarios e sociedade civil) serdao feitas por seus pares para um mandato de 4

(quatro) anos, através de féruns a serem realizados com critérios definidos pelo

COMITE PIABANHA.

§ 11° - As regras eleitorais do COMITE PIABANHA serao instituidas por meio de
Resolugdo especifica, que estabelecera suas competéncias, modo de

funcionamento e composigao.

§ 12° - Sera instituida pelo Plenario do COMITE PIABANHA uma Comissao Eleitoral
paritaria entre os segmentos em, no minimo, 90 (noventa) dias precedentes ao
pleito eleitoral, mediante proposta do Diretério Colegiado, ou de no minimo um tergco

do Plenario.

§ 13° - Havera um férum eleitoral, por segmento, para definicdo da hierarquizagédo
dos membros suplentes, onde a entidade mais votada ocupara a primeira posigdo
na lista de suplentes e assim por diante conforme resultado da eleigcdo. O primeiro
suplente assumira a titularidade de qualquer titular faltante do segmento. No caso
de dois titulares faltantes o segundo suplente assumira a segunda vaga de titular e

assim por diante.

§ 14° - Todas as entidades habilitadas durante o processo eleitoral que nao forem
eleitas para a titularidade ou supléncia serdo hierarquizadas e poderdo assumir

como membro, em caso de vacancia.

§ 15° - So poderao participar do processo eleitoral os usuarios que comprovem estar

regulares quanto ao pagamento pelo uso da agua.

§ 16° - No caso da existéncia de vagas no Plenario sera respeitado o Edital Eleitoral
utilizado para composicdo do Plenario em vigor, sendo a posse do novo membro

condicionada a aprovagao do Plenario.
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Art. 9 - O Plenario do COMITE PIABANHA é constituido por 36 (trinta e seis)
membros com direito a voz e voto, e respectivos suplentes, distribuidos conforme

descrito a seguir, cuja atuagdo & nao remunerada:

| - USUARIOS DA AGUA - membros titulares e suplentes, perfazendo um total dq

1/3 (um tergo) dos membros, sendo preferencialmente composto por:

a) 2 (dois) do setor de abastecimento urbano e tratamento de esgoto;
b) 2 (dois) do setor de agricultura e uso pecuario;
c) 6 (seis) do setor de industria e de prestagao de servicos;

d) 2 (dois) do setor de hidroeletricidade e de mineragao.

Il - SOCIEDADE CIVIL - membros titulares e suplentes, perfazendo um total de 1/3

(um terco) dos membros, sendo preferencialmente composto por:

a) 5 (cinco) organizagdes nao governamentais;
b) 4 (quatro) entidades de ensino e pesquisa,
¢) 2 (duas) entidades representativas de profissionais liberais;

d) 1 (uma) associagao e/ou sindicato de classe.

IIl - PODER PUBLICO - membros titulares e suplentes, perfazendo um total de 1/3

(um tergo) dos membros, sendo composto por:

a) 1 (um) do Poder Executivo Federal,
b) 1 (um) do Poder Executivo Estadual,
c) 10 (dez) do Poder Publico Municipal.

Paragrafo Unico: Sera vedada a participagdo de mais de uma entidade

representante por municipio na condigéo de titular.
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| - propor e aprovar a criagdo de Camaras Técnicas e de Grupos de
Trabalho/Acompanhamento;

Il - aprovar o Plano de Bacia Hidrografica - PBH,;

Il - propor o debate e aprovar a divulgagao dos programas prioritarios de servigos
e obras de interesse da coletividade a serem realizados na sua area de atuagao;
IV - aprovar os programas anuais e plurianuais de investimentos, em servigos e
obras de interesse da gestdo das aguas, tendo por base o PBH,;

V - propor o rateio do custo de obras de aproveitamento multiplo das aguas, de
interesse comum ou coletivo, entre os beneficiarios;

VI - aprovar o plano de aplicagdo dos recursos financeiros arrecadados com a
cobranga pelo uso das aguas e pela a compensacéo financeira pela geragado de
energia elétrica;

VII - aprovar o relatério anual de atividades do COMITE PIABANHA;

VIl - eleger o Diretério Colegiado;

IX - votar a proposta de criagdo da Agéncia, a ser encaminhada ao Conselho
Estadual de Recursos Hidricos;

X - aprovar a previsdo orgamentaria e a prestagdo de contas anual da Agéncia;

Xl - aprovar o programa de trabalho da Agéncia;

Xll - aprovar alteragdes no Regimento Interno, por no minimo dois tercos (2/3) de

seus membros.

Art. 11 - Aos membros do Plenario compete ainda:

| - apresentar para debate propostas, com prazos de analise pré-fixados e ainda, ‘
discutir e votar todas as matérias submetidas ao COMITE PIABANHA;

Il - solicitar ao Presidente a convocagdo de reunides extraordinarias, na forma
prevista neste Regimento; v

Il - votar e ser votado para os cargos previstos neste Regimento;

IV - indicar, quando necessario, pessoas ou representantes de entidades publicas
ou privadas, para partiCiparem de reunides especificas do CéMI'i'E PIABANHA,

com direito a voz, conforme norma a ser editada;
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V - pedir vista de matéria, observado o disposto no art. 18 deste Regimento;

VI - requerer informacgdes, providéncias e esclarecimentos ao Diretério Colegiado;
VIl - tomar a iniciativa de propor temas e assuntos a deliberagao e agao do Plenario,
observado o disposto no art. 16 deste regimento;

VIl - propor questdes de ordem na Plenaria.

Paragrafo tinico - Cabe a cada membro do COMITE PIABANHA observar, em suas

manifestagdes, as regras basicas da convivéncia e do decoro.

Art. 12 - O Plenario reunir-se-a na sede do COMITE PIABANHA ou em qualquer
lugar previamente acordado entre seus membros, preferencialmente em um dos
municipios de sua area de atuagéo.

| — Ordinariamente 6 (seis) vezes por ano, sendo 3 (trés) reuniées por semestre,
devendo, obrigatoriamente, na primeira reunidao, constar da pauta a prestacdo de
contas do ano anterior, o relatério das atividades desenvolvidas no ano anterior e a
proposta do plano de atividades para o ano vigente,

Il - Extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Diretério Colegiado ou

mediante requerimento de pelo menos um terco dos membros do Plenario.

§ 1° - As reunibes ordinarias terdo seu calendario anual fixado na ultima reunido do

ano anterior.

§ 2° - O adiamento de uma reuni&o ordinaria s6 podera ocorrer por motivo de forga

maior e a reunido anteriormente marcada devera ocorrer no prazo maximo de 21

(vinte e um) dias corridos apés a data original.

§ 3° - As reunides extraordinarias serao convocadas com antecedéncia minima de

5 (cinco) dias uteis.

§ 4° - A pauta das reunides ordinarias e extraordinarias, acompanhadas da

documentagdo completa sobre os assuntos a serem objeto de deliberagdo, devera

10
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ser enviada aos membros titulares e suplentes do COMITE PIABANHA com

antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis.

§ 5° - As reunides do COMITE PIABANHA serdo abertas, dando-se a sua
convocacgao ampla divulgagéo.

§ 6° - Do edital de convocagdo deverdo constar expressamente a data, a hora e o

local de realizagdo da reunido e sua pauta.

§ 7° - No caso de alteragdo do Regimento, a convocagao devera ser acompanhada
da respectiva proposta, ressaltando que as alteragdes do Regimento somente
poderdo ser votadas em reunido extraordinaria especialmente convocada para
esse fim, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, e com a aprovacgao de, no

minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros.

§ 8° - Excepcionalmente as reunides poderdo ser realizadas em municipios
localizados fora da area de atuacdo do Comité, por motivos relevantes para a
gestdo da RH-IV. ‘ '

Art. 13 - As reunides ordinarias e extraordinarias serdo realizadas em primeira
convocagdo, com a presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais um,

do total de seus membros, ressalvado o disposto no Art. 12, § 7°.

§ 1° - Em segunda convocacdo, apés o periodo maximo de 30 (trinta) minutos, ‘

todas as reunides seréo realizadas com qualquer nimero de presentes.

§ 2° - A presenca dos integrantes do COMITE PIABANHA nas Plenarias verificar-
se-a pela assinatura de seus representantes titulares e suplentes em lista de
presenca especialmente destinada para este fim, e, no caso de reunides por
videoconferéncia, pelo registrado em lista de participagéd, b}eenchida pela

Secretaria Executiva, por meio de verificagdo do chat e/ou da gravagao da reuniao.

11
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§ 3° - As auséncias no periodo de um ano, sem justificativa, de membros do
COMITE PIABANHA por 3 (trés) reunides plenarias (ordinarias ou extraordinarias)
consecutivas, ou por 5 (cinco) ndo consecutivas, implicara a perda de sua vaga,

sem direito a nova indicagao pelo prazo de 1 (um) mandato.

§ 4° - Considerar-se-4 como auséncias justificadas aquelas que forem
encaminhadas por carta ou e-mail a Secretaria Executiva, contendo motivacéo de
forca maior, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apos a reunido a qual o membro ndo

pdde comparecer.

Art. 14 - As deliberagdes do Plenario ocorrerdo com quérum minimo de 1/3 (um
terco) dos membros e a aprovagdo ocorrera por maioria simples dos membros

presentes.
§ 1° - As votacdes deverdo ser abertas.

§ 2° - Ao Presidente do COMITE PIABANHA cabera, além de seu voto comum

como membro, o voto de qualidade.

Art. 15 - As matérias a serem submetidas a apreciagdo do Plenario poderdo ser
apresentadas por qualquer dos seus membros e constituir-se-do de:

I - temas relativos as deliberagdes vinculadas & competéncia legal do COMITE
PIABANHA,; '

Il - manifestagGes de qualquer natureza, relacionadas diretamente com os recursos
hidricos da area de atuagdo do COMITE PIABANHA;

Ill - manifestagdes relacionadas as questdes ambientais que interfiram diretamente
nos recursos hidricos da area de atuagdo do COMITE PIABANHA.

§ 1° - Todas as matérias a serem submetidas a apreciagao do Plenario deverdo ser

encaminhadas a Secretaria Executiva para inclusdo na pauta da respectiva reunido,

12

Mt es Registrado para os fins do arg,

de

udade do documen

2020

0g NOV ?



B . .
Registrado para gg

; ms dp art,

VL, ds do

art. 12 deste Regimento para a convocacdo das mesmas, e serdo inseridas na U& NOV 7077

pauta conforme a ordem cronoldgica de sua apresentacéo.

Art. 16 - A supressdo de matéria constante na pauta sé podera ocorrer mediante
justificativa do presidente, no inicio da Plenaria com aprovagéo de maioria simples

dos presentes, resguardado o que prevé o art. 15.

Art. 17 - Podera ser requerida urgéncia na apreciagdo pelo Plenario, de qualquer

matéria de competéncia do COMITE PIABANHA, n3o constante da pauta.

Paragrafo unico. O requerimento de urgéncia devera ser apresentado no inicio da
Ordem do Dia, acompanhado da respectiva matéria, podendo ser acolhido a critério

do Plenario.

Art. 18 - E facultado a qualquer membro do COMITE PIABANHA pedir vista a
qualquer matéria da ordem do dia, dispondo para isso de prazo maximo de 15

(quinze) dias.

§ 1° - Quando mais de um membro do COMITE PIABANHA pedir vista, o prazo

devera ser utilizado conjuntamente pelos mesmos.
§ 2° - A matéria retirada para vista devera ser encaminhada a Secretaria Executiva,

acompanhada de parecer, observado o prazo estabelecido por este artigo, para ser ‘

reapresentada na reunido seguinte.

§ 3°- O pedido de vista s6 podera ser solicitado na primeira vez que for apresentada

a matéria.

Art. 19 - Qualquer membro do COMITE PIABANHA que agir ilegalmente ou

qualquer de seus representantes que faltar com o decoro nas reunides ou em
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qualquer atividade relacionada ao desempenho das fungées junto ao COMITE
PIABANHA podera ser destituido por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros,
em reunido extraordinaria especialmente convocada para este fim, na qual sera
dada possibilidade de ampla defesa e contraditério ao membro que estiver sendo

acusado.

Segao ll
DO DIRETORIO COLEGIADO

Art. 20 - O COMITE PIABANHA sera dirigido administrativamente por um Diretério
Colegiado, composto por 6 (seis) de seus membros, eleitos dentre seus pares,
sendo 2 (dois) representantes dos usuarios dos recursos hidricos, 2 (dois)
representantes da sociedade civil organizada e 2 (dois) representantes do Poder
Publico.

§ 1° - Cabe ao Plenario recém-constituido, eleger entre os membros do Diretério

Colegiado, o Presidente, e o Secretario Executivo.

§ 2° - Os mandatos do Presidente, Secretario Executivo e dos demais Diretores
serdo coincidentes, de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos, ressalvado o disposto
no § 3° deste artigo.

§ 3° - Os cargos de Presidente e de Secretario Executivo s6 poderdo ser reeleitos ‘
uma unica vez, em conformidade com o §1° do Art. 8° da Resolugdo CNRH n°
05/2000.

§ 4° - Em caso de destituicdo, renuncia ou afastamento definitivo de um membro do
Diretério Colegiado, os representantes do seu setor deverdo eleger um novo

membro para essa fungdo em reunido plenaria.
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§ 5° - Em caso de destituigao, renuncia ou afastamento definitivo do Presidente ou
Secretario Executivo devera ocorrer nova eleicdo em Plenaria, apds o rito descrito

neste artigo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 6° - Qualquer membro do Diretério Colegiado podera ser destituido por decisdo
de 2/3 (dois tercos) dos membros do Comité, em reunido extraordinaria
especialmente convocada para este fim, na qual sera dada ampla possibilidade de

defesa ao membro (entidade) que estiver sendo acusado.

§ 7° - S6 poderéo fazer parte do Diretorio Colegiado pessoas representantes que
nao pertengam a diretoria de outro Comité de Bacia Hidrografica, seja estadual ou

federal.

§ 8° - As auséncias no periodo de um ano, sem justificativa, de membros do
Diretério por 3 (trés) reunides de diretoria (ordinarias ou extraordinarias)
consecutivas, ou por 5 (cinco) ndo consecutivas, implicara a perda de sua vaga,

sem direito a nova indicagdo pelo prazo de 1 (um) mandato.

§ 9° - Considerar-se-a como auséncias justificadas aquelas que forem
encaminhadas por carta ou e-mail & Secretaria Executiva, contendo motivagéo de
forca maior, no prazo de 3 até (irés) dias uUteis apés a reunido a qual o Diretor ndo

pode comparecer.

Art. 21 - O Diretério Colegiado deliberara por maioria simples de votos e se reunira
com a presenga de, pelo menos trés diretores, dentre eles o Presidente ou

Secretario Executivo.

§ 1° - O Diretdrio Colegiado reunir-se-a 6 (seis) vezes ordinariamente por ano, e
extraordinariamente mediante a convocagdo formal do Presidente ou de pelo
menos trés outros Diretores, respeitando o prazo minimo de 5 (cinco) dias corridos

para a convocagao e contendo a pauta dos assuntos urgentes a serem tratados.

15




) (f\\ \ ?engMdo
127, incis

<O Q X 127

pa{[a 0s _ﬁns do art,

Lel dgy

0°g NOV 2020

§ 2° O Diretério Colegiado podera convocar reuniées ampliadas com a participacédo
de coordenadores das Camaras Técnicas e dos Grupos de Trabalho, assim como

de especialistas, quando necessario.
§ 3° - O Presidente, sem prejuizo da competéncia a que se refere o inciso XIV do
art. 24, participara das deliberagées com direito de voto igual aos demais membros

do Diretorio Colegiado.

§ 4° - O Presidente atribuira a um dos Diretores a incumbéncia de relatar matéria

sob apreciagdo, devendo este ser o primeiro a votar, justificando seu voto.

§ 5° - Qualquer Diretor tera direito a pedido de vista de matéria incluida pela primeira

vez na pauta do Diretério Colegiado.

§ 6° - Concedida a vista, a matéria devera ser incluida na pauta da reunido

subsequente.

§ 7° - Nos eventuais impedimentos do relator € a ele facultado entregar previamente

o relatério e o voto por escrito ao Presidente.

§ 8° - Na ata constara o resultado do exame de cada assunto, com a indicagdo do

resultado da votagdo, sendo facultado a qualquer Diretor apresentar a declaragéo

de voto por escrito.

§ 9° - As matérias a serem aprovadas ad referendum serdo analisadas pelo
Diretério Colegiado e homologadas pelo Presidente. Em casos urgentes ou
inadiaveis, do interesse e salvaguarda do COMITE PIABANHA, cabera ao
Presidente a decisdo, sendo em ambos os casos referendadas pelo Plenario na

reunido subsequente.
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Art. 22 - S30 atribuigées dos demais Diretores:
| - estarem presentes nas reunides do Diretério Colegiado, Plenarias e
institucionais;

Il — colaborar com as atividades do Presidente e do Secretario Executivo;

Il — representar o COMITE PIABANHA nas impossibilidades das presengas do
Presidente ou do Secretario Executivo; e _
IV - propor estratégias para maiores efetividades das agdes do COMITE
PIABANHA.

Paragrafo Unico. Serédo definidas em Resolugéo especifica outras atribui¢cdes para

os demais Diretores, visando otimizar e dividir o trabalho do Diretério Colegiado.

Secao lll
DA PRESIDENCIA

Art. 23 - O COMITE PIABANHA sera dirigido por um Presidente, eleito pelo
Plenario, com mandato de 2 (dois) anos, sendo admitida uma reeleicdo
subsequente, em conformidade com o §1° do Art. 8° da Resolugdo CNRH 05/2000.

Art. 24 - Compete ao Presidente:

| - dirigir os trabalhos do COMITE PIABANHA, convocar e presidir as sessdes do
Plenario; '
Il - homologar e fazer cumprir as decisdes do Plenario;

Il - representar o COMITE PIABANHA perante todas as instancias governamentais
e da sociedade civil, assinar atas, oficios e demais documentos a ele referentes;
IV - assinar os atos administrativos do COMITE PIABANHA expressos no art. 38
deste regimento;

V - assinar as deliberagdes do Plenario;

VI - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

VIl - designar relatores para assuntos especificos;
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VIII - decidir casos de urgéncia ou inadiaveis, do interesse e salvaguarda do
COMITE PIABANHA, ad referendum do Plenario:;

IX - encaminhar ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos, no que couberem, as
decisGes aprovadas pelo Plenario, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

X - apresentar ao Plenario, anualmente, o relatério das atividades desenvolvidas no
periodo e, apdés aprovado, encaminhar ao Conselho Estadual de Recursos
Hidricos;

Xl - submeter, ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos, os recursos contra as
decisdes do Plenario constantes no capitulo |l deste regimento;

XIl - solicitar dos érgédos e entidades representadas no COMITE PIABANHA, todos
0s meios, subsidios e informagdes para o exercicio das fungdes do Comité e
expedir pedidos de informagGes e consultas as autoridades municipais, estaduais
e federais;

XIll - cumprir e determinar o cumprimento das deliberagées do Plenario;

XIV - exercer o voto de qualidade no Plenario e no Diretério Colegiado;

XV - autorizar despesas, desde que aprovadas pelo Diretério Colegiado;

XVI - assinar contratos, convénios, acordos ou ajustes, desde que aprovados pelo
Plenario; | |

XVII - submeter o orgamento e contas da respectiva Agéncia, bem como os planos
de aplicagao dos recursos provenienteé pelo uso das aguas ou de doagdes, a
aprovacao do Plenario;

XVIII - solicitar as entidades integrantes do COMITE PIABANHA e aos Governos

Federal, Estadual e Municipal a cessédo temporaria de pessoal;

XIX - propor ao Plenario, obedecidas as exigéncias da legislacdo, a criagdo da

respectiva Agéncia; , '
XX - delegar aos diretores, excepcionalmente e de forma justificada, quaisquer

atividades pertinentes ao seu cargo.
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Segao IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 25 - A Secretaria Executiva do COMITE PIABANHA sera coordenada por um
Secretario Executivo, membro do Diretério Colegiado, eleito pelo Plenario para um
mandato de 2 (dois) anos, sendo admitida uma reeleigdo subsequente, em
conformidade com o §1° do Art. 8° da Resolugdo CNRH 05/2000.

Art. 26 - A Secretaria Executiva do COMITE PIABANHA compete:

| - prestar assessoramento técnico, juridico e administrativo ao Comité:

Il - prestar assessoramento direto e imediato ao Diretério Colegiado;

lll - receber as propostas de trabalho, organizar e encaminhar ao Diretério
Colegiado;

IV - organizar administrativamente as atividades das Camaras Técnicas:

V - organizar, manter e dar acesso publico ao arquivo da documentagéo relativa as
atividades do Comité;

VI - desenvolver outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo Diretério
Colegiado; ' '

VII - publicar e encaminhar as decisdes e manifestagées aprovadas pelo Plenario;
VIII - elaborar as atas das reunides e envia-las no prazo maximo de 30 (trinta) dias
aos membros do Comité para eventuais corregdes que se fizerem necessarias,

incluindo nelas as declaragées de voto apresentadas.

Art. 27 - S&o atribui¢cdes do Secretario Executivo:

| - coordenar as atividades da Secretaria Executiva; o

Il - expedir os atos convocatérios das reunides do Comité, por determinacédo do
Presidente; _

Il - receber as propostas do Plenario e do Diretério Colegiado, organizando-as e
encaminhando-as a Secretaria Executiva;

IV - elaborar em conjunto com o Presidente as pautas das reuniées;
V - coordenar os atos de secretaria das reunides do COMITE PIABANHA:
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VI - apresentar ao Plenario os programas anuais de trabalho da Secretaria
Executiva com os seus respectivos orgamentos, bem como os relatérios anuais de
atividades da Secretaria Executiva;

VIl - determinar a Secretaria Executiva a elaboragdo dos atos do COMITE
PIABANHA e a promogéo, quando for o caso, da sua publicagao e divulgacéo;

VIll - adotar as providéncias técnico-administrativas para assegurar o pleno,
funcionamento dos 6rgaos integrantes do COMITE PIABANHA,;

IX - supervisionar a elaboragéo as atas das reunides e envia-las no prazo maximo
de 30 (trinta) dias aos membros do Comité para eventuais corregoes que se fizerem
necessarias, incluindo nelas as declaragées de voto apresentadas por escrito;

X - exercer outras atribuicdes determinadas pelo Diretério Colegiado do COMITE
PIABANHA,;

X1 - representar o COMITE PIABANHA perante todas as instancias governamentais
e da sociedade civil, na impossibilidade da presenca do Presidente, e assinar atas

e demais documentos a ele referentes.
SecaoV
DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 28 - O COMITE PIABANHA podera criar Camaras Técnicas, de acordo com a

decisdo do Plenario.
Art. 29 - A criag@o de Camaras Técnicas sera aprovada por maioria simples.

Art. 30 - As Camaras Técnicas sdo comissées de carater consultivo, de

assessoramento ao Plenario e ao Diretério Colegiado do COMITE PIABANHA.

§ 1° - As Camaras Técnicas sdo encarregadas de examinar e relatar ao Plenario e

ao Diretério Colegiado, assuntos de suas competéncias.
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§ 2° - Na composi¢do das Camaras Técnicas devera ser considerada a natureza

técnica do assunto de sua competéncia.

Art. 31 - As Camaras Técnicas serdo constituidas por membros do Plenario titulares

e/ou suplentes.

§ 1° - As Camaras Técnicas serdo compostas por 9 (nove) a 12 (doze) membros
sendo 3 (trés) representantes de cada segmento, que deverao ser eleitos por seus
pares na reunido Plenaria subsequente a composi¢do do novo Plenario, incluindo-

se as entidades previstas no paragrafo terceiro deste artigo.

§ 2° - No caso de instituicdo de novas Camaras Técnicas a sua constituicdo

ocorrera na reunido Plenaria subsequente a sua criacéo.

§ 3° - Poderado ainda participar até 3 (trés) entidades convidadas por membro do
COMITE PIABANHA sendo estas referendadas pelo Plenario.

§ 4° - A Camara Técnica podera convidar especialistas para seu assessoramento.

§ 5° - A condugdo das Camaras Técnicas sera feita pelo respectivo coordenador e
subcoordenador, eleitos pelos membros na reunido de instalagdo da referida

Camara Técnica, coincidindo com o mandato do Diretério Colegiado.

§ 6° - As Camaras Técnicas reunir-se-do ordinariamente, 6 (seis) vezes por ano,
sendo 3 (trés) reunibes por semestre, e serdo convocadas por suas respectivas

coordenacgdes.

§ 7° - As auséncias no periodo de um ano, sem justificativa, de membros da Camara
Técnica por 3 (trés) reunides da Camara Técnica (ordinarias ou extraordmarlas)
consecutivas, ou por 5 (cinco) ndo consecutivas, implicara a perda de sua vaga,

sem direito a nova indicagao pelo prazo de 1 (um) mandato.
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§ 8° - Considerar-se-a como auséncias justificadas aquelas que forem
encaminhadas por carta ou e-mail a Secretaria Executiva, contendo motivagao de
forga maior, no prazo de até 3 (trés) dias uteis apos a reunido a qual o membro nao
pode comparecer.

Art. 32 - As Camaras Técnicas serdo instituidas pelo Plenario do COMITE
PIABANHA, mediante proposta do Diretério Colegiado, ou de no minimo um terco
do Plenario, por meio de Resolugédo que estabelecera suas competéncias, modo de
funcionamento, composigdo, prazo para instalagdo e diretrizes gerais para

renovagao de seus membros.
Art. 33 - Compete as Camaras Técnicas, observadas suas respectivas atribuigées:

I - emitir parecer sobre a consulta que lhe for encaminhada;

Il - examinar os recursos administrativos interpostos, apresentando relatério a
Secretaria Executiva;

Il - convidar especialistas para assessora-los em assuntos de sua cbmpeténcia;
IV - dar ciéncia sobre suas atividades nas reuniées plenarias para conhecimento e
contribuicées dos temas tratados, avaliégéo de sua eficacia e conveniéncia de

manutengao.
Art. 34 - Das reunides das Camaras Técnicas, serdo lavradas atas, aprovadas pelos
seus membros e assinadas pelo seu coordenador.

Secao VI

DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 35 - O Plenario e o Diretorio Colegiado do COMITE PIABANHA poderao instituir

Grupos de Trabalho temporarios para estudo e discusséo de tematica especifica,
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estabelecidos no respectivo ato de criagéo.

§ 1° - Os membros constituintes do Grupo de Trabalho deverdo eleger um
Coordenador e um Subcoordenador, por maioria simples dos votos de seus

integrantes em reunido oficial do Grupo.

§ 2° - O Grupo de Trabalho sera extinto por meio de registro em ata de reunido

Plenaria.

§ 3° - As reunides dos Grupos de Trabalho serdo convocadas com antecedéncia

minima de 5 (cinco) dias Uteis por suas respectivas coordenacdes.

§ 4° - Os Grupos de Trabalho serdo compostos por, no minimo, 3 (trés) e, no

maximo, 7 (sete) membros do Plenario do Comité Piabanha e respectivos suplentes.

§ 5° - Os resultados das andlises feitas pelos Grupos de Trabalho deverdo ser
encaminhados ao Diretério Colegiado, e, em seguida, apresentados e referendados

pelo Plenario do Comité Piabanha.

CAPITULO IV
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 36 - Os atos administrativos do COMITE PIABANHA serdo expressos sob a
forma de:

| - Resolugbes, para publicar aprovagao ou alteragdo do Regimento Interno e para
fins deliberativos, normativos, autorizativos ou homologatérios;

Il - Atas, em forma de sumulas, para registrar as reunides e deliberacées do
Plenario e do Diretério Colegiado;

Il - Notas, de carater técnico-cientifico ou administrativo em matéria sob apreciagéo
do COMITE PIABANHA,;
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IV - Pareceres, de carater juridico ou técnico em matéria sob apreciacdo do
COMITE PIABANHA;

V - Correspondéncias Oficiais, de carater institucional, técnico, administrativo e
social;

VI - Processos administrativos definidos em resolugéo prépria;

VII - Despachos, contendo decisées finais ou interlocutérias em processos de
instrugdo do COMITE PIABANHA;

VIl - Adverténcia, conforme inciso | do art. 65, da Lei Estadual N° 3.239/1999, a

ser encaminhada ao infrator com copia ao érgéo fiscalizador competente.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo de outras exigéncias fixadas em legislacao
especifica, serdo necessariamente publicadas em jornais de maior circulagdo dos
municipios que compdem a bacia e no Diario Oficial Estadual, no prazo de até 10

(dez) dias uteis, as resolugdes que aprovem ou alterem este Regimento Interno.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 37 - A obrigatoriedade de inscricdo no cadastro citada no § 2° do art. 8° s6 tera

efeito apds a criagdo do cadastro.

Art. 38 - Este regimento sera obrigatoriamente revisto 4 (quatro) anos apés a data

da sua homologacgéo.

Art. 39 - Enquanto n&o for definida pelo COMITE PIABANHA a sua Agéncia de
Aguas, cabera a Secretaria Executiva:

| - acompanhar os estudos técnicos decorrentes das atividades do Comité;

Il - acompanhar a execugao dos programas e projetos aprovados pelo Comité;

Il - coordenar, em nivel técnico, a implantagdo das agées“ qu;e tenham sido

aprovadas pelo Comiteé.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 - Na aplicagdo deste Regimento Interno, as duvidas e casos omissos serao

dirimidos pelo Plenario.

Art. 41 - As reunides do Plenario, do Diretério Colegiado, de Camaras Técnicas e
de Grupos de Trabalho poderéo ser realizadas em meio virtual, utilizando sistemas

de videoconferéncia ou audioconferéncia.

Paragrafo tnico. Os procedimentos para a realizagcdo devem estar estabelecidos
em Resolugé@o do Comité, e deverao ser respeitadas todas as condigdes, normas e
prazos estabelecidos para a realizagdo de reuniées, adequando-os, no que couber,

ao meio virtual de realizagao.

Art. 42 - Cabera a Secretaria Executiva o registro deste Reglmento Interno em

cartorio.
Art. 43 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacao.
Petrépolis, 28 de julho de 2020.
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